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На основу члана 43. Статута Универзитета Бијељина, Сенат Универзитета, на сједници одржаној дана 
15 .05 . 2013.године на Приједлог Комисије за квалитет, у свај а 

ПОЛИТИКА КВАЛИТЕТА 

УНИВЕРЗИТЕТ А БИЈЕЉИНА 

Политика квалитета Универзитета Бијељина, заснована на мисији и визији Универзитета, представља основу за 

рад и развој Универзитета, како би се успјешно реализовао основни циљ, односно остваривање основне 

дјелатности ове високошколске установе, који проистичу из националних прописа из области високог образовања 

и болоњске декларације. 

Развојем квалитета, односно наставно-научним и стручним достигнућима, Универзитет настоји да студенти који 
стичу дипломе буду максимално компентентни у обављању посла, те у потпуности равноправни при наставку 

школовања и запослењу на цијелом европском простору и шире. 
Универзитет спроводи наставни процес сталним усаглашавањем студијских програма и процеса са документима 

који се усвајају на нивоу Европске уније, те усаглашава потребна рјешења са потребама тржишта рада и 

искуствима других високошколских установа. 

Како би остварио Политику квалитета, Универзитет свој наставни и научно -истраживачки развој изграђује 

следећи основне циљеве: 

унапређење квалитета студијских програма, 

повећање броја студената и повећања интересовања за студије на Универзитету, 

унапређење знања и компетенција наставног и ненаставног особља, 

оптимално коришћење материјалних и људских ресурса, 

унапређење квалитета научно истраживачког рада, 
унапређење квалитета библиотекарских и информационих ресурса, 

унапређење квалитета услова рада, простора и опреме, 

унапређење квалитета постојеће и израда нове документације, 
јачање улоге запослених и студената у самовредновању и оцјени квалитета, 

повећање нивоа квалитета процеса управљања 

Универзитет настоји да обезбеди примјену ове политике квалитета преко запослених, студената и осталих 
органа, како би дошло до суштинског унапређења квалитета, а самим тим и научног и стручног угледа 
Универзитета. 


