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УНИВЕРЗИТЕТ „БИЈЕЉИНА“ БИЈЕЉИНА 
Павловића пут 024- 76 311 Дијелови/Бијељина 

УПРАВНИ ОДБОР 
Рег. уложак бр. 59-05-0016-10, МБ 11066283, Окружни привредни суд у Бијељини, шифра претежне дјелатности: 

85.42, ЈИБ: 4403180380002, Bosna Bank International, број рачуна: 141-455-53200-122-74, 
Телефон број: +387 55 350-150, 351-101, info@ubn.rs.ba, www.ubn.rs.ba 

Број: 03-620/24 
Бијељина, 28. 6. 2024. 
 
На основу члана 53. Статута Универзитета „БИЈЕЉИНА“ Бијељина, број: 02-422/23 од 30. 10. 2023. (у 
даљем тексту: Статут), Управни одбор Универзитета „БИЈЕЉИНА“ Бијељина, на сједници одржаној 
дана 28. 6. 2024. д о н о с и 
 

О Д Л У К У 
о расписивању јавног конкурса за избор директора 

 
Универзитет „БИЈЕЉИНА“ Бијељина (у даљем тексту: Универзитет) расписује конкурс за избор 
директора. 
Поред општих услова утврђених законом кандидати морају испуњавати посебне услове утврђене 
Статутом: 

1) завршен најмање први циклус академских студија који се вреднује са 240 ECTS бодова, 
2) најмање пет година радног искуства, при чему се вреднује и одговарајуће искуство у раду са 
привредним субјектима, а од којих је најмање двије године радног искуства стечено на пословима из 
дјелатности високог образовања и 
3) организационе и комуникационе способности. 

Директор, заједно са ректором руководи радом Универзитета, представља и заступа Универзитет и 
одговара за законитост рада и ефикасно пословање, у домену надлежности утврђеним овим Статутом.  
Директора именује Управни одбор, уз претходно прибављену сагласност ректора, а за свој рад одговара 
Управном одбору и Сенату. Мандат директора траје четири године, са могућношћу поновног избора 
Конкурс се објављује на вебстраници и огласној табли Универзитета, а у случају непријављивања 
одговарајућих кандидата и у дневном листу који излази на цијелој територији Републике Српске. Рок за 
пријављивање кандидата је десет дана од дана објављивања јавног конкурса.  

Управни одбор 
П р е д с ј е д н и к: 

 
___________________ 
Проф. др Роса Шапић 

Доставити: 
1. огласна табла, 
2. интернет страница и  
3. а/а 
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